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Zdenka Ļukelj, prof., naļelnicaza predġkolskii

osnovnoġkolskiodgoj i obrazovnje



֕njezinim izricanjem utjecati na promjenu ponaġanja

uļenikakojem je mjera izreļena;

֕poticati na odgovorno i primjerno ponaġanjedrugih

uļenika;

֕potaknuti uļenikena preuzimanje odgovornosti i

usvajanje pozitivnog odnosa prema ġkolskimobvezama i

okruģenju.
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Zakon o odgoju i
obrazovanju u 
osnovnoj i srednjoj
ġkoli

Pravilnik o kriterijima
za izricanje
pedagoġkihmjera

Statut ġkole

ÅĻl. 83.

ÅĻl. 84.

ÅĻl. 86.

ÅĻl. 87.

ÅĻl. 136. st. 3.

ÅNarodne novine, 
broj 94/15.
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Ļlanak84.

1) Pedagoġkemjere zbog povreda duģnosti,

neispunjavanja obveza i nasilniļkogponaġanjau

osnovnoj ġkolisu opomena, ukor, strogi ukor i

preseljenje u drugu ġkolu.

2) Pedagoġkemjere opomene i ukora izriļuse za tekuĺu

ġkolskugodinu.

3) Mjera strogog ukora i preseljenje u drugu ġkoluvrijedi

do kraja osnovnog odgoja i obrazovanja.
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Ļlanak84.

4) Pedagoġkemjere u srednjoj ġkolisu: opomena, ukor,

opomena pred iskljuļenjei iskljuļenjeiz srednje ġkole.

5) Opomen i ukor izriļuse za tekuĺuġkolskugodinu, a

izreļenamjera opomene pred iskljuļenjevrijedi do

kraja srednjeg obrazovanja.

6) Uļenikkoji je iskljuļenima pravo polagati razredni ispit.
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U postupku izricanja pedagoġkihmjera uļitelji/nastavnici,

struļnisuradnici i ravnatelj duģnisu voditi raļuna: o dobi

uļenika, njegovoj psihofiziļkojrazvijenosti i osobinama,

ranijem ponaġanju, okolnostima koje utjeļuna uļenikov

razvoj, okolnostima u kojima se neprihvatljivo ponaġanje

dogodilo te drugim okolnostima.

Il. 84. st. 10. Zakona i él. 5. st.1. Pravilnika



Neprihvatljiva ponaġanjapodijeljena su ovisno o teģinina: 
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Il. 3. st.1. Pravilnika



a) ometanje odgojno-obrazovnoga rada (npr. izazivanje nereda, stvaranje

buke, priļanjenakon usmene opomene uļitelja/nastavnikaili dovikivanje

tijekom odgojno-obrazovnoga rada);

b) oneļiġĺenjeġkolskogaprostora i okoliġa(npr. bacanje smeĺaizvan koġeva

za otpatke);

c) oġteĺivanjeimovine u prostorima ġkoleili na drugome mjestu gdje se

odrģavaodgojno-obrazovni rad nanoġenjemmanje ġtete(npr. ġaranje,

urezivanje u namjeġtaj);

d) nedopuġtenokoriġtenjeinformacijsko-komunikacijskih ureĽajatijekom

odgojno-obrazovnoga rada;

e) pomaganje ili poticanje ulaska neovlaġtenihosoba u ġkolskiprostor;

f) poticanje drugih uļenikana neprihvatljiva ponaġanja;

g) uznemiravanje uļenikaili radnika ġkoleodnosno druge aktivnosti koje

izazivaju nelagodu u drugih osoba, nakon ġtoje uļenikna to upozoren;

h) koriġtenjenedopuġtenihizvora podataka u svrhu prepisivanja
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Il. 3. st.2. Pravilnika



a) ometanje odgojno-obrazovnoga rada na naļinda je onemoguĺenonjegovo

daljnje izvoĽenje;

b) povreda dostojanstva druge osobe omalovaģavanjem,vrijeĽanjemili

ġirenjemneistina i glasina o drugome uļenikuili radniku ġkole;

c) unoġenjeili konzumiranje psihoaktivnih sredstava u prostor ġkoleili na

drugo mjesto gdje se odrģavaodgojno-obrazovni rad;

d) dovoĽenjeili pomaganje prilikom dolaska neovlaġtenimosobama koje su

nanijele ġtetuosobama ili imovini u prostoru ġkoleili na drugome mjestu

gdje se odrģavaodgojno-obrazovni rad;

e) namjerno uniġtavanjeimovine nanoġenjemveĺeġteteu prostoru ġkoleili na

drugome mjestu gdje se odrģavaodgojno-obrazovni rad;

f) prikrivanje nasilnih oblika ponaġanja;

g) udaranje, sudjelovanje u tuļnjavii druga ponaġanjakoja mogu ugroziti

sigurnost samog uļenikaili druge osobe, ali bez teģihposljedica;

h) koriġtenjeili zlouporaba podataka drugog uļenikaiz pedagoġke

dokumentacije;

i) klaĽenjeili kockanje u prostorima ġkoleili na drugome mjestu gdje se

odrģavaodgojno-obrazovni rad;

j) prisvajanje tuĽestvari.
9Il. 3. st.3. Pravilnika



a) izazivanje i poticanje nasilnog ponaġanja(npr. prenoġenjenetoļnih

informacija koje su povod za nasilno ponaġanje, skandiranje prije ili tijekom

nasilnog ponaġanja, snimanje dogaĽajakoji ukljuļujenasilno ponaġanjei

sliļnaponaġanja);

b) nasilno ponaġanjekoje nije rezultiralo teģimposljedicama;

c) krivotvorenje ispriļnicaili ispitnih materijala;

d) neovlaġtenokoriġtenjetuĽihpodataka za pristup elektroniļkimbazama

podataka ġkolebez njihove izmjene;

e) kraĽatuĽestvari;

f) poticanje grupnoga govora mrģnje;

g) uniġtavanjesluģbenedokumentacije ġkole;

h) prisila drugog uļenikana neprihvatljivo ponaġanjeili iznuda drugog uļenika

(npr. iznuĽivanjenovca);

i) unoġenjeoruģjai opasnih predmeta u prostor ġkoleili drugdje gdje se 

odrģavaodgojno-obrazovni rad.
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a) krivotvorenje pisane ili elektroniļkesluģbenedokumentacije ġkole;

b) objavljivanje materijala elektroniļkimili drugim putem, a koji za

posljedicu imaju povredu ugleda, ļastii dostojanstva druge osobe;

c) teġkakraĽaodnosno kraĽapoļinjenana opasan ili drzak naļin,

obijanjem, provaljivanjem ili svladavanjem prepreka da se doĽedo

stvari;

d) ugroģavanjesigurnosti uļenikaili radnika ġkolekoriġtenjemoruģjaili

opasnih predmeta u prostoru ġkoleili na drugome mjestu gdje se

odrģavaodgojno-obrazovni rad;

e) nasilno ponaġanjekoje je rezultiralo teġkimemocionalnim ili fiziļkim

posljedicama za drugu osobu.
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Il. 3. st.5. Pravilnika



Åoġteĺivanjeimovine u prostorima ġkoleili na
drugome mjestu gdje se odrģavaodgojno-
obrazovni rad nanoġenjemmanje ġtete(npr. 
ġaranje, urezivanje u namjeġtaj)

LakġeNP

Ånamjerno uniġtavanjeimovine nanoġenjem
veĺeġteteu prostoru ġkoleili na drugome
mjestu gdje se odrģavaodgojno-obrazovni
rad

TeģeNP

Åuniġtavanjesluģbenedokumentacije
ġkoleTeġkoNP
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Åprisvajanje tuĽestvariTeģeNP

ÅkraĽatuĽestvariTeġkoNP

ÅteġkakraĽaodnosno kraĽapoļinjena
na opasan ili drzak naļin, obijanjem, 
provaljivanjem ili svladavanjem
prepreka da se doĽedo stvari

Osobito teġkoNP
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Å izostanak s nastave za koji je roditelj unaprijed traģioi dobio

odobrenje i to:

Å u hitnim sluļajevimausmeno od uļitelja/nastavnika za izostanak s 

njegova sata;

Å pisano od razrednika za izostanak do 3 radna dana, 

Å ravnatelja za izostanak do 7 radnih dana,

Å uļiteljskog/nastavniļkogvijeĺaza izostanak do 15 radnih dana
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Å izostanak za koji razredniku nije dostavljena lijeļniļkaispriļnicaili

ispriļnicanadleģneinstitucije, koju je potpisao i roditelj.

Il. 4. st.2. Pravilnika

Il. 4. st.3. Pravilnika
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Moģe, ali samo jedan dan i to 

najviġe tri puta tijekom nastavne 

godine, ali navedeno bi trebalo 

propisati i statutom.

MoĿe li roditelj naknadno,

opravdati izostanak svoga

djeteta?

Il. 4. st.4. Pravilnika
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Osobno ili pisanim putem.

Kako roditelj  moĿe opravdati 

izostanak svoga djeteta?

U kojem roku roditelj  moĿe 

opravdati izostanak svoga djeteta?

Propisuje se statutom.

Il. 4. st.4. Pravilnika
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Moģe,ali samo ako je to uļiniona

dan kada dijete treba izostati i to

za najviġetri nastavna dana, ali

navedeno bi trebalo propisati i

statutom.

MoĿe li roditelj ispriéati izostanak

djetetakojeje oboljelood viroze,a

lijeénik je savjetovaoda dijete ne

dolazi u ambulantu zbog

moguçnostizaraze?

Il. 4. st.4. i 5. Pravilnika
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Moģe,ali samo ako je to uļiniona

dan kada dijete treba izostati i to

za najviġetri nastavna dana, ali

navedeno bi trebalo propisati i

statutom.

MoĿe li roditelj ispriéati izostanak

djetetakojeimateĠkoçeu razvoju,a

kojeuzrokujunemoguçnostdolaska

u Ġkoludva dana zbog velikih

bolova?

Il. 4. st.4. i 5. Pravilnika
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Iskljuļivo pisanim putem. Rok se 

propisuje statutom.

Kako i u kojemroku roditeljmoĿe
zatraĿiti izostanaksvogadjetetau

trajanjuodtri dana?

Il. 4. st.3. i 5. Pravilnika
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Pisanim putem. Rok se propisuje statutom.

Kakoi u kojemrokuroditeljmoĿezatraĿiti izostanaksvogadjetetau trajanju

odsedamili 15dana?

Il. 4. st.5. Pravilnika

MoĿeli sepisanimzahtjevomsmatratii zahtjevdostavljene-poĠtomili

SMSporukom?

E-poġta svakako se moģe smatrati pravovaljanim naļinom dostavljanja 

zamolbe, ali SMS poruka ne bi se trebala smatrati pisanim zahtjevom jer o 

njoj odluļuje ravnatelj/ravnateljica, odnosno uļiteljskom/nastavniļkom 

vijeĺu. Rok se propisuje statutom.


