


Politehnika.

Scientia mundum
moyvet!

7.4.2011 PREZENTACIJA




7.4.2011 PREZENTACIJA




Visoka tehnicka skola Pula — Politehnicki studij s p.j. osnovana je
2000. godine aktom Zupanije istarske kao ¢etverogodiénji studij.
Od samog pocetka rada studij je predviden za redovne i
izvanredne studente a koncipiran je tako da se studentima
prenose struc¢na znanja iz tehnike (strojarstva, elektrotehnike,
elektronike) ali i iz informatike, menadZmenta i ekonomike.
Zavrsetkom cetverogodisnjeg studija stjecao se strucni naziv:
diplomiraniinZenjer proizvodnje (dipl. ing. proizvodnje).

STRUCNI
PRVOSTUPNIK

POLITEHNIKE




Od 2005. godine, uveden je prvi ciklus trogodisnjeg studija i
ECTS bodovi (European Credit Transfer System). Za trogodisnje
studiranje odreduje se polaganje ispita u vrijednosti od
najmanje 180 ECTS prenosivih bodova.

Zavrsetkom trogodisnjeg studija stjece se Svjedodzba
stru ¢ni/a prvostupnik / prvostupnica  (baccalaureus /
baccalaurea) inzenjer/ inzenjerka politehnike

Od 2008. godine unapreduje se studij donosenjem novoga
Pravilnika o preddiplomskom i specijalistickom studiju na koji
je istovjetan vecini Europskih zemalja.

Uz Svjedodzbu zavrsenoga trogodisnjega studija dodjeljuje se i
dokument koji se naziva: Dopunska isprava o studiju (Diploma
Supplement).



Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta 2008. godine
dodjeljuje skoli Dopusnica za specijalisticki studij pod
nazivom: ,Kreativhi menadzment procesima® u trajanju od
2 godine i 120 ECTS bodova, nakon kojega se stjeCe zvanje:
strucni specijalist/specijalistica upravljanja procesima.

Od 2009. godine se, na taj nacin zapocinje sa studiranjem u
dva ciklusa ukupnog trajanja 3+2 godine i sa ukupno
predvidenih 180+120 ECTS bodova.

/bog prakticnih razloga, skola 2009. mijenja naziv u
Politehnika Pula, Visoka tehnicko — poslovna skola s p.j.



Do sada se na Politehniku Pula upisalo oko 850 redovnih i
izvanrednih studenata, a oko 220 ih je diplomiralo.
Zanimljivo je naglasiti da je veéina diplomanata nasli radno
mjesto u struci.

/bog zelje da se profiliramo kao solidna stru¢na skola u
nastavhom procesu sudjeluje vise od 30 doktora znanosti iz
/agreba, Rijeke i Pule, te veci broj struénjaka iz privrede,
prenosedi svoja bogata struc¢na iskustva mladem narastaju
studenata.



Posebna paznja na Politehnici Pula posveéena je sportu i
zdravstvenim navikama. Nasi se studenti bave veslanjem,
nogometom, borilackim sportovima, streljastvom, stolnim
tenisom, atletikom i mnogim drugim sportovima a
organiziraju se i brojna predavanja o stru¢nim ali i dnevno
aktualnimtemama.

/a svoje potrebe ucenja i rada studentima je na raspolaganju
SveuciliSna knjiznica ,Juraj Dobrila“ s kojom imamo
Sporazum o koristenju njihovih usluga. Povrh toga u zgradi
Riva 4 ureduje se novi prostor sa internom knjiznicom.
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Politehnika uspostavlja suradnju sa velikim brojem slicnih
znanstvenihi nastavnih organizacija u zemlji i inozemstvu.
Potpisuje ugovor o partnerstvu sa:

- Dr. Binner Akademie iz Hannovera i Blue Mountain Community
College iz Pendletona,

- Europskim centrom za mir i razvoj Univerziteta za mir
Ujedinjenih naroda iz Beograda (ECPD) s kojima je dogovoreno
zajednicko izvodenje nastave strukovnih specijalistickih studija,
kao i nastave osnovnih studija iz menadzmenta, informacijskih
(kompjuterskih nauka), informacijskih sistema i tehnologija.

- Prehrambeno-biotehnoloskifakultetom, Sveucilista u Zagrebu,

- Visokom skolom strukovnih studija za informacione tehnologije

Beograd.



Ostvarena je suradnja s Visokom skolom trzisnih komunikacija
AGORA iz Zagreba kao i sa Centrom za istrazivanje metala
Istarske Zupanije — METRIS Pula.

Pored toga potpisani su ugovori o poslovnoj suradnji sa
Hrvatskom gospodarskom komorom - Zupanijskom komorom
Pula, Hrvatskom obrtnickom komorom, Uljanik Brodogradiliste
d.d u Puli, CIMOS iz Buzeta, SCHOTT Boral Pula,, HEP-DP
Elektroistra Pula, s Institutom za elektroenergetiku "Hrvoje
Pozar" iz Zagreba te istarskim gradovima Labinom i Buzetom.



Suraduje takoder s uglednim casopisima Brodogradnja i
Strojarstvo iz Zagreba, Fakultetom za strojnistvo Univerze v
Mariboru i Wissensmanagement Forumom iz Graca u Austriji
na izdavanju "Prirocnika Menediment znanja za prakso" |
"Praxishandbuch Wissensmanagement".

Sa Zajednicom za unapredenje intelektualnog kapitala
suraduje u izdavanju publikacije INTELEKTUALNI KAPITAL-
Uspjesnost na nacionalnoj, Zupanijskoj i poduzetnickoj razini u
izdanjima Hrvatske gospodarske komore.



U suradnji sa UdruZzenjem inZenjera izdaje casopis TECHNE koiji
pokriva teme iz podrucja elektrotehnike, strojarstva,

menadzmenta, poslovne ekonomike i informatike. U Casopisu se
objavljuju i najuspjesniji studentski radovi te sazeci diplomskih

radova.
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Od 2004. godine, sve se vise govori o napustanju dosadasnjeg
nacina studiranja i prihvacanja novog kako za Europu tako i za
Hrvatsku. U obrazovni proces visokoskolskih ustanova uvodi se
pojam konkurentnosti:

» "Konkurentnostse stvara ona se ne nasljeduje (...) za
ekonomski razvitak potrebni su napredni faktorski uvjeti
zasnovani na znanju i razvijenoj infrastrukturi, visokoj
tehnologiji te inovacijama. Nije vazno koje proizvode
proizvodite,ve¢ kako ih proizvodite (...)."

(M. Porter)

» Konkurentnost nije samo natjecanje vec i nacin Zivljenja.

» Konkurentnost nije apsolutna vec relativha mjera. Rade li
drugi brze i kvalitetnije od nas?



REZULTATI RAST BDP-a

ZAPOSLENOST
KVALITETA ZIVOTA

- H

PODUZETNICKO POSLOVNI INFRASTRUKTURA
OBRAZOVANJE OKRUZENJE SEKTOR OKOLIS

MEDUPROIZVODI

TEMELJNI FAKTORI
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Poslovno okruzenje — “Porterov dijamant”
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Obrazovanje i stru¢no usavrsavanje:

e Osnovno obiljezje formalne obrazovne strukture u
Hrvatskoj jest manjak visoko obrazovanih.

-Posljednjih nekoliko godina, me  dutim, biljezimo
kontinuirani rast udjela mlade generacije u
visokom obrazovanju gdje broj studenata
postojano raste.

Uz porast broja studenata, bitno je povecati
postotak onih koji zavrsavaju studij, odnosno
poboljsati efikasnost obrazovnog sustava.



Broj diplomiranih studenata na 1000 stanovnika u dobi 20-29
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Na osnovu velikog broja pokazatelja, od "Porterovog dijamanta”
do cjelozivotnog obrazovanja, pristupilo se, 1988. godine u
Bolonji, potpisivanju Velikog sveucilisnog dokumenta - Magna
Charta Universitatum. Slijedom tog potpisanog dokumenta,
ubrzo se pokrece tzv. Bolonjski proces, pa dolazi do prihvacanja
navedenih nacela od veceg broja zemalja.
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Sorbona 1998 (UK, F, | G)

Bolonjska deklaracija 1999 (21 zemlja EU)

(Lisabonska strategija— gospodarstvo znanja do
2010)

Praska deklaracija 2001 (29 zemalja, Hr 2000)
Berlin 2003 (33 zemlje, folow up)
Bergen 2005 (45 zemalja, folow up)



Ciljevi Bolonjske deklaracije su:

® razviti sustavjasno razumljivih i usporedivih
stupnjeva znanja,

" systav sa dva ciklusa odnosno tri ciklusa
skolovanja,

" uvesti europski sustav ECTS bodova i
dodatak diplomi (supplement),



omoguciti mobilnost studenata i nastavnika,
unaprijediti cjeloZivotno ucenje i osposobljavanje,
u obrazovni proces studente ukljuciti kao partnere,
osigurati kvalitetu putem odgovornosti,

vrednovanjem i akreditacijom uvestiu EU novu
dimenziju u obrazovanju.



Kako kreirati studijski program?

Kakav ishod studiranja Zzelimo?
.. moze samostalno organizirati i provestiistrazivanje ..
.. sposoban/na organizirati i voditi projekt..
.. sposoban/na raditi u timu i organizirati tim ..
.. Sposobnost kreativnog i integrativhog razmisljanja ..
.. kriticko razmisljanje ..
.. inicijativa i istrazivacka kultura ..
.. kultura kvalitete ..
.. Sposobnost komuniciranja ..
.. Visoka razina literarne pismenosti ..

.. Visoka razina izrazavanja i pisanja na engleskom .. jeziku ..
.. itd.



Rezultati studiranja:

Pod rezultatima studiranja podrazumijeva se podnosenje
izvjestaja o usvojenom znanju studenta, sto je sposoban

demonstrirati nakon zavrsetka ucenja.
Rezultati studiranja odreduju uvjete za dobivanje nagradnih

bodova (ECTS bodova).
Rezultate studiranja, odnosno studija formulira nastavno

osoblje.



Kompetencije:

Kompetencije predstavljaju dinami¢cku kombinaciju
karakteristika, sposobnosti i stajaliSta studenata, stoga je
cili obrazovnog programa poticati kompetencije
studenata. One se formuliraju u sklopu razlicitih kolegija i
odreduju na razlicitim razinama.

Kompetencije postizu studenti.



Tipovi kompetencija:

e|nstrumentalne kompetencije: kognitivne sposobnosti,
metodoloske sposobnosti, tehnoloske sposobnosti i jezicne
sposobnosti

e|nterpersonalne kompetencije: individualne sposobnosti,
kao na primjer socijalne vjestine (socijalna interaktivnost i
kooperacija sa suradnicima)

eSustavne kompetencije: sposobnostii vjestine koje se
odnose na cijeli sustav (kombinacija shva¢anja, osjecajnosti
i znanja; potrebno je prethodno stjecanje instrumentalnih i
interpersonalnih kompetencija)



| nstrumentalne kompetencije

Sposobnost (kapacitet) analize i sinteze

Sposobnost organiziranjai planiranja

Temeljno ope znanje

Temeljno poznavanje profesije

Usmeno i pismeno komuniciranje na materinjem jeziku
Poznavanje drugog jezika

Temeljne vjestine kainanja

Vjestina upravijanja informacijama (sposobnostyadianija |
analize informacija iz razlitin izvora)

RjeSavanje problema

Donosenje odluka



| nter per sonalnekompetencije

Kriti ¢nost | samokriinost

Timski rad

Meduljudske vjestine

Sposobnost rada u interdisciplinarnom timu

Sposobnost komuniciranja s ekspertima drugih
podrgja

Prihvaanje raznolikosti | multikulturalnosti
Sposobnost rada u canarodnom okruzenju

Etichost



Sistemske kompetencije

Sposobnost (kapacitet) primjene znanja u praksi
Istrazivake vjestine

Sposobnost (kapacitetdenja

Sposobnost (kapacitet) prilagodbe novim situacijama
Sposobnost (kapacitet) stvaranja novih ideja (kneast)
Liderstvo

Razumijevanje kulturai obaja u drugim drzavama
Sposobnost samostalnograda (autonomnost)
Oblikovanje i upravijanje projektima)

Inicijativa | poduzetnikiduh

Svijet o kvaliteti (kultura kvalitete)

Zelja za uspjehom



Znanjs

Viesting

Opcelompetendje

Ishodi ucenja, ucenje i kvalifikacija

Ishicielrucoma N odularni stud jski progran

N
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Instrumentalng
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lterpersonalne

Sistemske
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Kakvu kvalifikaciju treba industrija?
Industrija u Europi, prema istrazivanjima, kad je u pitanju
zvanje inzenjera napusta koncept uske specijalizacije:
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i koncept enciklopediste, generaliste, dakle, inzenjer koji
se u sve razumije ali povrsno:
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Najbolja varijanta dobrog inzenjera je kombinacija
jednog i drugog modela, dakle stru¢njaka sa velikim
znanjem ali i specijalista odredenog podrucja:

InZenjer
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ndustrija, velika | mala, trebaju razli€ite profile, pa
je nastavni program potrebno modularno slagati |
orilagodavati Sto je moguce vecem podrucju
oroizvodnje.

Svakako da pri tom Sveucilista | fakulteti imaju
obvezu pripreme profila za potrebe temeljnin
IStrazivanja, razvoj proizvoda, dizajn, projektiranja
| marketinga dok ¢e Veleucilista i stru¢ne Visoke
Skole biti orijentirane na inzenjere za proizvodnju,
Instalacije 1 servise.




InZenjer

Sveuciliste
eorijski temelj

Sveuciliste primj. znan.
(usmjereno prema praksi)
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Kako je to na Politehnici Pula?

Zeleéi se $to bolje prilagoditi novonastalim potrebama a imajudi
u vidu da se radi o vrlo zahtjevnim preporukama i da se profil
nasih studenata i profesora ne moze jednostavno i brzo
promijeniti, Politehnika se postepeno prilagodava uvodedi svake
godine neke od prethodno usvojenih zahtjeva za kvalitetom.
Tako je 2005. godine, prema Odluci o studiranju, uveden prvi
ciklus trogodisnjeg studija i uvedeni su ECTS bodovi (European
Credit Transfer System). Za trogodisnje studiranje odreduje se
polaganje ispita u vrijednosti od najmanje 180 ECTS prenosivih
bodova.



Po zavrSetku trogodisnjeg studija, u skladu s posebnom
Odlukom Rektorskog zbora | Vijeca veleuciliSta i visokih
ucilista od 2008. godine, studentima se dodjeljuje:

Svjedodzba stru €ni/a prvostupnik/ prvostupnica
(baccalaureus/ baccalaurea) inzenjer/inzenjerka
politehnike .



Nastavni plan - trogodisnji studij

1. semestar

Primienjena fizika 2+(1)+2

Metode i tehnike inZenjerskogenja i rada 2+(1)+3 5

Primjena elektrogkih racunala 1+(1)+3 4

Tjelesna i zdravstvena kultura 0+()+2 2
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Nastavni plan - trogodignji studij

2. semestar
Moderna fizika 2+(1)+2 4
Elektrotehnika | 2+(1)+3 5
Engleski jezik Il 2+ +1 3
Tielesna i zdravstvena kultura 0+()+2 2
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Nastavni plan - trogodisnji studij

3. semestar

Elementi strojeva | 2+ +2
___
Elektronika | 2+(1)+3 5
Tehnka materigla | 2+@+2 4
CAE/CAD/CAM sustavi 2+ +2 4
Tmskiradipraktkem — 0+@®+3 3
Tjelesna i zdravstvena kultura 0+(1) +2 1
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Nastavni plan - trogodisnji studij

4. semestar

Elementl strojeva |l 2+ (1) + 2

Elektronika 1l 2+(1)+3 5

Proizvodno inzenjerstvo 2+ +1 3

Timski rad i praktikum 0+(1)+3 3
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Nastavni plan - trogodisnji studij
o. semestar

Konstrukcije 2+ Q)+ 2

Menadzment projekata 3+(1)+2 5

Marketing 2+ +1 3
Timski rad i praktikum 0+()+3 3
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Nastavni plan - trogodisnji studij
6. semestar

Osnove prava i radno pravo 2+ +1

Izborni predmet 3 2+ +1 3

Strucna praksa (160) 5
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Elektricni strojevi 2+(1)+1 3 Regulacijska tehnika 2+ (1) +1 3

Poslovno informacijski

()

Elektromotorni pogoni| 2+ (1) +|1 2+(1)+1 3

sustavi
Elektroenergetske mreze |
Odrzavanje 3 energ 2+ (1) +1 3
2+ (1) +1 postrojenja
Energijske tehnologije 2+ (1) + 1 3 Geoinformacijski sustav 2+ (1) +1 3

Ratunalne mreze 2+ (1) + 1 Karakterizacija materuala2 () +1

IZBORNI PREDMETI




Svaki bi semestar trebao imati van nastavne aktivnosti koje ce
biti povezane sa ovladavanjem odredenih vjestina. Svaka vjestina
treba biti bodovana sa pripadajucim ECTS bodovima i ne ulazi u
kvotu od minimalno osvojenih 180 ECTS bodova, koliko je
predvideno za tro-godisnji preddiplomski studij.

1. semestar:,, KOMPJUTERSKA DAKTILOGRAFIJA'S

POSLOVNIM KOMUNIKACIJAMA®

2. semestar:, TEHNICKO CRTANJE

3. semestar: , MATHLAB”

4.semestar: , PLCPROGRAMIRANIJE “

5. semestar:, IZRADA WEB STRANICA®

6. semestar:, DIGITALNA FOTOGRAFIJA”



Novosti u pracenju studenata, ocjenjivanju znanja, vjestina i
kompetencija polako se iz godinu u godinu uvode i na
Politehnici. Da bi se u cijelosti sto prije provela reforma bilo je
potrebno stvoriti i odredene uvjete, kako materijalne tako i
nastavne, pa i prostorne. U prethodnom razdoblju niz je novih
nastavnika stekao zvanje predavaca, viseg predavaca i
profesora visoke skole, c¢ime je omogucen bolji rad s
studentima. Svaki predmet ima uz nastavnika i jednog
suradnika, pa se uvjet rada u manjim grupama mogu lakse
organizirati.



Takoder su osposobljeni i opremljeni novi prostori, nekoliko
novih ucionica i kabineta te laboratorij za elektrotehniku i
elektroniku, kao i potpuno nov kabinet za rad u mrezi raCunala
(izvodi se i nastava za CISCO Akademiju). Osposobljen je i
tehnicki opremljen prostor za "ucenje na daljinu” pa se
nastava za Specijalisticki studij nesmetano izvodi istovremeno
u Pulii Zagrebu.



Od 2008. godine unapreduje se studij donoSenjem novoga:
Pravilnika o preddiplomskom i specijalistickom studiju na
Politehnici Pula
koji je istovjetan vecini Europskih zemalja.

Uz Svjedodzbu zavrsenoga trogodiSnjega studija dodjeljuje se
i dokument koji se naziva:

Dopunska isprava o studiju (Diploma Supplement).



Dakle, ukratko:

- Predmeti se upisuju semestralno (do 35 ECTS-a).

- Semestar ima tri ciklusa od po 5 tjedana predavanja +
laboratorijske vjezbe + meduispit.

- Nakon tri ciklusa student polaze zavrsni ispit.

-Tijekom semestra sakupljaju se bodovi iz: domacih
zadaca, ispitivanja na predavaniju, laboratorijskih vjezbi,
seminara, projekata i sl.( moze se sakupiti najvise do 70 %
ukupnih bodova).

- Zavrsni ispit se sastoji od pismenog i/ili usmenog dijela i
moze iznositi maksimalno do 30% ukupnih bodova.
Ocjena se dodjeljuje u skladu s ECTS-om.

- Ako student ne sakupi "dovoljno bodova" predmet se
ponovo upisuje sljedece akademske godine.

- Predmeti imaju preduvjete.

- Visa se godina upisuje kada se sakupi 60'ECTS+=a!



Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta 2008. godine
dodjeljuje Skoli Dopusnica za specijalisticki studij pod
nazivom:

,Kreativnhi menadZment procesima“

u trajanju od 2 godine i 120 ECTS bodova, nakon kojega se
stjeCe zvanje:

strucni specijalist/specijalistica upravljanja procesima.



Od 2009. godine se, na taj nacin zapocinje sa studiranjem u
dva ciklusa ukupnog trajanja 3+2 godine i sa ukupno
predvidenih 180+120 ECTS bodova.

/bog prakticnih razloga, Skola 2009. mijenja naziv u
Politehnika Pula, Visoka tehnicko — poslovna skola s p.j.



U studiji se svake godine uvode, putem izbornih
predmeta i predmeta vjeStina, odredene novosti i
poboljSanja, sto za nasu stru¢nu Skolu ima posebnu
tezinu i znacaj. S obzirom na zahtjeve industrije da
inzenjeri ne bi trebali biti usko specijalizirani ali niti
enciklopedisti, @ nastavni je program  potrebno
prilagodavati tako da se postigne optimum u odnosima
teoretskih i prakti¢nih predmeta, kako bi buduci inzenjeri
vladali potrebnim kompetencijama.
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